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EP IN ZAHLEN
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CC IN ZAHLEN
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EXPERTINNEN
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Unser Angebot

Die richtigen Mitarbeiter zur richtigen Zeit am richtigen Ort — verlasslich, flexibel, wirtschaftlich.

BEI UNS VOR ORT BEI IHNEN VOR ORT

PEOPLE

Innovative Entwicklung einzelner Komponenten oder Unsere Expertinnen und Experten unterstutzen bei Ihren Projek-

Umsetzung ganzer Projekte: im ep competence center ten vor Ort und erweitern Ihr Team nach Ihren Vorstellungen.

Projektplanung Prozesssteuerung & Beratung

Anforderungsmanagement 3 P ’ ; Recruiting & Matching

Konzeption & Entwicklung I = Onboarding & Betreuung

Projektmanagement/PMO '_; o = ] Personaladministration

Technische Beratung £ ol ol Personalentwicklung

P
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ep competence center

Unsere Expertinnen und Experten tibernehmen Ihre ausgelagerten Projekte.

LEISTUNGEN

- Projektplanung

- Anforderungsmanagement

— Konzeption & Entwicklung

- Projektmanagement/PMO

— Technische Beratung

P

competence
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KOMPETENZBEREICHE

— Mechanische Konstruktion

— Elektrik / Elektronik (E/E)

— Hardwareplanung
- IT Consulting

— Technische Dokumentation

spperting Py



Vertragsarten

Ein ganzheitlicher Ansatz flir eine optimale Zusammenarbeit: Flexible Vertragsarten mit hochster Rechtssicherheit

Arbeitnehmeriberlassung Werkvertrag

Die Arbeitnehmeruberlassung ermaoglicht Der Werkvertrag bietet Ihnen maximale
Ihnen, flexibel auf Personalbedarf zu Sicherheit: ep garantiert ein fest definiertes
reagieren. Sie erhalten qualifizierte Fach- Ergebnis — von der Planung bis zur Fertigstel-
krafte, ganz ohne Risiko. lung des Projekts, alles aus einer Hand.

Personalvermittlung Dienstvertrag

Die Personalvermittlung bringt Sie direkt zu Mit einem Dienstvertrag sichern Sie sich
Ihren Wunschkandidaten: ep ubernimmt die Expertise: ep erbringt die vereinbarte
Suche und Vorauswahl, damit Sie schnell Leistung zuverlassig und kompetent.
und gezielt die besten Talente finden.
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Unsere Branchen

MOBILITY TECHNOLOGY

i

TIr1r

DIGITAL SOLUTIONS & IT

LIFE SCIENCE

P
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MECHATRONICS
& ENGINEERING

GREEN SOLUTIONS

\
0

PHARMACEUTICALS

EP INDUSTRIES

~

2

HEALTH TECHNOLOGY

SPACE & DEFENCE

LEISURE TECHNOLOGY

engineering people

ep competence center




Unsere KU nden EIN AUSZUG

Iml Boehringer Mercedes-Benz

Ingelheim

@AlRBUS DAIMLER TRUCK

LIEBHERR IVECO

e — i 4 SIEMENS

arianeGcroupP
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Starker Partner — Warum ep?

Bei ep steht der Mensch im Mittelpunkt. Wir leben nach unseren Werten und streben nach héchster Qualitat.

Intensive
Beratung

In allen Projektphasen bie-
ten wir eine detaillierte,
fachspezifische Beratung.
Das ep Team versteht die
Geschaftsfelder und den
Bedarf unserer Kunden und
bringt individuelle Losungs-
vorschlage ein.

P
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PMO als
Effizienzbooster

Das ep PMO ist auf maxi-
male Effizienz ausgelegt
und ermoglicht durch eine
zielgerichtete Ressourcen-
planung, die Etablierung
gemeinsamer Projekt-
standards und ein trans-
parentes Projektcontrolling
einen garantierten Projekt-
erfolg.

Neue
Perspektiven

Das brancheniibergreifen-
de Know-how der ep group
sorgt fiir innovative Losun-
gen. Unsere Expertinnen
und Experten bringen mit
ihren Erfahrungswerten
kreative Ideen und neue
Impulse ein.

Die verlangerte
Werkbank

Als langjahriger Partner
erganzen wir mit unseren
Engineering-Dienstleis-
tungen die Entwicklungs-
prozesse der ep Kunden.
Dank der engen Zusam-
menarbeit gelingt es uns
gemeinsam intensive Pro-
jektphasen erfolgreich zu
bewiltigen.

Flexible Vertrags-
gestaltung

In unseren Engineering-
Projekten legen wir von der
ersten Anfrage an Wert auf
eine flexible und rechtssi-
chere Vertragsgestaltung.
Die einwandfreie Umsetzung
von Werk- und Dienstvertra-
gen ist durch die Kompetenz
unserer Expertinnen und
Experten sichergestellt.

Top IFEFE] | Top IFEFD | Top A

r(a .4,5;5
[ hununy |

1800 Bewertungen
90 % Weiterempfehlung




Ihr Ansprechpartner

Arber Berisha

Head of ep competence center

Soflinger Strafse 70

89077 Ulm
WAS KANN ICH FUR SIE TUN?

— Passgenaue Spezialisten fur Ihr Projekt

T +49(0) 152 22550388

— Detaillierte und fachspezifische Beratung
M arber.berisha@ep-group.de
_ _ 0~ Neue Perspektiven durch brachen-
W www.ep-group.de ' ubergreifendes Know-how

P
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